REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
JAVNA USTANOVA ZA REGIONALNI
RAZVOJ VARAZDINSKE ZUPANIJE

KLASA: 112-01/26-01/01
URBROIJ: 2186-180-01/01-9

Varazdin, 2. lipnja 2026.

Temeljem &lanka 53. Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23) te €lanka
19. Statuta Javne ustanove za regionalni razvoj Varazdinske Zupanije, ravnatelj Javne ustanove za
regionalni razvoj Varazdinske Zupanije donosi

ODLUKU O ODABIRU KANDIDATA
za prijem u radni odnos na radno mjesto

Referent za informiranje i vidljivost

I

Ivan Sprem, magistar medijskog dizajna mag.art. prima se u radni odnos u Javnoj ustanovi za regionalni
razvoj Varazdinske Zupanije, na radno mjesto Referent za informiranje i vidljivost, Odjel za opce
poslove.

IL

Imenovani se prima na neodredeno radno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest mjeseci.

III.

Ugovor o radu na neodredeno vrijeme sklopit ¢e se najkasnije u roku od 30 dana od datuma dono3enja
ove Odluke.

Obrazlozenje

Javna ustanova za regionalni razvoj Varazdinske Zupanije objavila je 24. travnja 2026. u Narodnim
novinama i internet stranicama Javne ustanove za regionalni razvoj VaraZdinske zupanije Javni natjecaj



Dostaviti:

za radno mjesto Referent za informiranje i vidljivost — na neodredeno vrijeme — jedan (1) izvrSitelj
(KLASA: 112-01/26-01/01, URBROJ: 2186-180-01/01-01).

Rjesenjem o imenovanju Komisije za provedbu postupka zapo3ljavanja (112-01/26-01/01, URBROJ:
2186-180-01/01-1) od 24. travnja 2026. godine osnovana je Komisija za provedbu postupka
zapoS§ljavanja.

Na Javni natjecaj za radno mjesto Referent za informiranje i vidljivost zaprimljena je ukupno 1 prijava.

Nakon otvaranja i pregleda prijave, Komisija za provedbu postupka zaposljavanja utvrdila je popis od
1 kandidata koji je zadovoljio formalne uvjete propisane Javnim natjetajem za radno mjesto Referent
za informiranje i vidljivost te je kandidatu poslana obavijest o terminu i mjestu odrZzavanja testiranja
radi dokazivanja zadovoljavanja minimalnih uvjeta za radno mjesto Referent za informiranje i vidljivost.

Testiranje radi dokazivanja zadovoljavanja minimalnih uvjeta za radno mjesto Referent za informiranje
1 vidljivost odrZano je 22. svibnja 2026. godine u 14:00 sati u prostorijama Javne ustanove za regionalni
razvoj Varazdinske Zupanije, Stanka Vraza 4, II. kat, 42000 Varazdin.

Nakon provedenog testiranja radi dokazivanja zadovoljavanja minimalnih uvjeta za radno mjesto
Referent za informiranje i vidljivost, Komisija za provedbu postupka zaposljavanja utvrdila je popis od
1 kandidata koji je pozvani na testiranje radi provjere znanja i sposobnosti te mu je poslana obavijest o
terminu i mjestu odrZavanja testiranja radi provjere znanja i sposobnosti za radno mjesto Referent za
informiranje i vidljivost.

Testiranje radi provjere znanja i sposobnosti za radno mjesto Referent za informiranje i vidljivost
odrzano je 29. svibnja 2026. godine u prostorijama Javne ustanove za regionalni razvoj Varazdinske
Zupanije, Stanka Vraza 4, II. kat, 42000 Varazdin.

Na internet stranici Javne ustanove za regionalni razvoj Varazdinske Zupanije objavljen je podatak o
placi za radno mjesto Referent za informiranje i vidljivost te opis poslova radnog mjesta.

Za prijam u radni odnos izabran je kandidat Ivan Sprem, a uzimajuéi u obzir rezultat koji je imenovani
ostvario na testiranju radi provjere znanja i sposobnosti.

Probni rad u trajanju Sest (6) mjeseci utvrden je na temelju élanka 53. stavak 3 Zakona o radu (NN 93/14,
127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23). Ukoliko imenovana ne zadovolji na probnom radu, to ée
predstavljati posebno opravdan razlog za otkaz ugovora o radu.

RAVNATELJ

Imenovanom

Kandidatima koji su zadovoljili minimalne uvjete za radno mjesto Referent
za informiranje i vidljivost (putem elektronske poste)

Pismohrani, ovdje



